
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

Werde Teil unseres Teams 
	
Karriere bei WEYTEC bedeutet, dass Du für einen 
Hersteller und internationalen Anbieter von KVM-
Lösungen für Handels- und Kontrollräume tätig bist. 
 
Arbeite mit uns gemeinsam daran, für unsere Kunden eine 
perfekte Arbeitsumgebung zu gestalten, in der Sicherheit und 
Effizienz an oberster Stelle stehen. 
 

 

 

 

 

LEGAL & COMMERCIAL CONTRACT 
MANAGER 50-60% (M/W/D) 
Standort: Unterengstringen 
 

Stellenausschreibung 
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Seit über 40 Jahren ist WEYTEC der führende Spezialist, wenn es um integrierte Gesamtlösungen für Control Rooms und 
Trading Floors geht. Unsere Spezialität: wir vereinfachen komplexe Herausforderungen und finden Lösungen, die einfach, 
intuitiv und reibungslos funktionieren. Zuverlässig, präzise und in gewohnt hoher Schweizer Qualität.  

Erstklassige Komponenten, hervorragende Fachkompetenz sowie die eigene Entwicklung und Produktion machen uns 
dabei zum weltweit einzigen Anbieter von Komplettlösungen, die überall und unabhängig eingesetzt werden können. 
WEYTEC bietet die volle Gestaltungsfreiheit und letztlich eine massgeschneiderte Lösung. Zusätzlich profitieren unsere 
Kunden auch von unserer Nähe mit 14 Gesellschaften weltweit, sowie Support- und Serviceleistungen in mehr als 45 
Ländern. 

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung einen Legal & Commercial Contract Manager. 

Deine Aufgaben 

Als Legal & Commercial Contract Manager spielst du eine zentrale Rolle in unserem globalen Technologieumfeld. Mit 
deinem juristischen Feingefühl und kaufmännischem Know-how erkennst du Risiken frühzeitig und sorgst für nachhaltige 
Lösungen. Du gestaltest vertragliche Beziehungen, die nicht nur rechtlich wasserdicht sind, sondern auch einen echten 
Mehrwert für alle Beteiligten schaffen. 

 Verträge, die überzeugen: Du entwickelst, prüfst und verhandelst technologiebasierte Verträge – von Kunden- und 
Lieferantenverträgen über NDAs bis hin zu Lizenz- und Dienstleistungsvereinbarungen. Dabei stellst du sicher, dass 
alle Beteiligten ihre Rechte und Pflichten verstehen und Verträge reibungslos umgesetzt werden. 

 Risikomanagement mit Weitblick: Du erkennst vertragliche Risiken, bevor sie zum Problem werden, und entwickelst 
smarte Lösungen zur Risikominimierung. 

 Effiziente Prozesse & Standards: Du hilfst beim Aufbau einer strukturierten und standardisierten Vertragsverwaltung 
(Dynamics 365) mit, die klare Prozesse schafft und eine einheitliche, transparente Arbeitsweise ermöglicht. 

 Brückenbauer zwischen Recht & Business 
Du arbeitest eng mit internen Teams zusammen und übersetzt juristische Komplexität in verständliche Lösungen.  

Was wir erwarten 

 Du bringst ein abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium in Wirtschaftsrecht oder Rechtsstudium mit 
 Du hast mindestens 6 Jahre Erfahrung im Vertragsmanagement, idealerweise im internationalen Umfeld 
 Deine Fähigkeit, rechtliche Risiken und Auswirkungen klar zu kommunizieren, macht dich zum geschätzten 

Ansprechpartner für Nicht-Juristen 
 Du bist ein Machertyp mit Analytischem Denken und gehst Herausforderungen proaktiv an und findest kreative 

Lösungen  
 Deine soliden Kenntnisse im internationalen Vertragsrecht sowie betriebswirtschaftliches Verständnis sind top 
 Du hast Erfahrung mit komplexen, technologiegetriebenen Vertragsverhandlungen 
 Du kommunizierst souverän in Deutsch und Englisch und kannst komplexe juristische Inhalte verständlich aufbereiten  

Was wir bieten 

 Wir pflegen ein wertschätzendes Arbeitsklima im internationalen Umfeld 
 Unsere offene Unternehmenskultur und ein kollegiales Team erwarteten dich 
 Unsere Entwicklung und Produktion sind direkt am Standort Schweiz 
 Wir haben flexible Arbeitszeiten mit der Möglichkeit für Home-Office 
 Wir fördern deine Stärken und unterstützen dich bei allfälligen Weiterbildungen (on-the-job, near-the-job, off-the-job) 

Arbeiten bei WEYTEC bedeutet, die Welt zu einem sicheren Ort zu machen. Wir ermöglichen Mitarbeitende dazu, ihre 
eigenen Ideen aktiv einzubringen und Teil eines grossartigen Teams zu sein. 

Bist du bereit, mit uns gemeinsame Erfolge zu erreichen? Dann werde ein Teil des Teams. Wir freuen uns auf deine 
Bewerbung: https://link.ostendis.com/cvdropper/2d2a303668734e339de8253634c538f1/DE 

Für fachliche Fragen steht dir Jürgen Eichenberger, Tel.: +41 44 751 89 95, gerne zur Verfügung. 

 

 


